
1 La Médecine de Prévention

Elle assure la prise en charge des personnels à besoins particuliers, notamment les personnels handicapés, 
en partenariat avec les réseaux d’aide et émet un avis médical pour les mutations, les postes adaptés,  
le comité médical, la commission de réforme.

Médecine de Prévention du Bas-Rhin
CANOPÉ – 23 rue du Maréchal Juin
67000 STRASBOURG
03 88 23 35 32 – ce.medecine-prevention67@ac-strasbourg.fr 
Médecine de prévention du Haut-Rhin
1 rue Alfred Werner
68100 MULHOUSE
03 89 33 64 81  (lundi – mardi – vendredi) 

34 rue du Grillenbreit
68000 COLMAR
03 89 20 54 57  (uniquement le jeudi)

Contacts :

2 Les RessouRces Humaines

Pour les personnels enseignants du second degré, contacter la DPE > 03 88 23 39 50
Pour les personnels administratifs et d’encadrement, contacter la DPAE > 03 88 23 38 81
Pour les personnels enseignants du premier degré : en cas de question, difficulté d’ordre professionnel ou 
en cas de souci personnel dans l’exercice du métier, le RÉSA vous offre son aide en toute confidentialité.

RÉSA IA 67 > 03 88 61 14 34  (le mercredi de 14 h à 17 h) 
RÉSA IA 68 > 06 72 87 88 65

• Mission Handicap

L’accès à TOUT et pour TOUS étant le mot d’ordre de la loi Handicap 2005, la Mission Handicap veille, 
sous l’autorité de la DRH, à la mise en œuvre d’une politique active en faveur des personnes handicapées  
(recrutement, accompagnement, maintien dans l’emploi).
Le correspondant handicap est l’interlocuteur privilégié pour rechercher dans le respect des procédures 
institutionnelles, une réponse adaptée aux besoins spécifiques de l’agent. Il reçoit sur rendez-vous.

Karine MULLER, correspondant handicap
03 88 23 38 65  (9h-12h du lundi au vendredi)
correspondant-handicap@ac-strasbourg.fr
Pour les personnels enseignants du premier degré  dans le Bas-Rhin :
Sandrine KNAPP > 03 69 20 93 11 – correspondant-handicap67@ac-strasbourg.fr
Pour les personnels enseignants du premier degré  dans le Haut-Rhin :
Mireille SCHMITT > 03 89 24 81 32 – correspondant-handicap68@ac-strasbourg.fr

Contacts :

m i s s i o n  h a n d i c a p



• service social des personnels
À la disposition de l’ensemble des personnels, l’assistant(e) social(e) accueille, écoute, informe et accom-
pagne lors de difficultés professionnelles et personnelles. Chaque établissement scolaire est destinataire 
en début d’année d’une plaquette présentant les différents interlocuteurs du service social.

Marguerite DAUGER, responsable du service > 03 88 23 35 31
marguerite.dauger@ac-strasbourg.fr

Contact :

3 Maison DéparteMentale Des personnes HanDicapées

Guichet unique  pour toutes les démarches liées au handicap, cet organisme délivre divers justificatifs 
(RQTH, Cartes d’invalidité, de priorité) et instruit les demandes de Prestation de Compensation du 
Handicap.

MDPH 67 : 
6A rue du Verdon – 67000 STRASBOURG
Tél > 0 800 747 900 (n° vert) 
Courriel > accueil.mdph@cg67.fr

MDPH 68 : 
48 Avenue de la République – B.P. 20351 – 68006 Colmar cedex  
Tél > 03 89 30 68 10 
Courriel > mdph@cg68.fr

Martine DUPONT > 03 88 23 39 79
DRH – Rectorat – 27 Boulevard Poincaré – STRASBOURG
martine.dupont@ac-strasbourg.fr 

Contact :

• conseillers Mobilité carrière (cMc)
Les conseillers mobilité carrière sont à la disposition de tous les agents pour les conseiller et les accompagner 
dans leurs projets professionnels, dans le cadre d’une redéfinition du parcours professionnel, d’un projet 
de mobilité ou d’un bilan de carrière ou comme point d’étape lors d’un entretien de carrière. 
À Strasbourg ou Colmar, ils accueillent de façon ponctuelle ou suivie les personnels qui en font la demande. 

Christiane BALDENSPERGER  > 03 88 23 36 61
DPE – Rectorat – 27 Boulevard Poincaré – STRASBOURG  
christiane.baldensperger@ac-strasbourg.fr

Contact :

• accoMpagneMent des enseignants à besoins particuliers du 2n degré

Placée auprès de la DPE, la chargée de mission reçoit tout personnel enseignant du 2nd degré, confronté à 
quelque difficulté, à un moment de son parcours, dans l’exercice de son métier. 
L’entretien permet d’analyser la situation professionnelle problématique. Pour la faire évoluer, des 
réponses adaptées sont explorées ensemble.

nd

https://www.ac-strasbourg.fr/fileadmin/pro/Sante_social/Social/SSP_2015-16_web.pdf

